3.pielikums

Ministru kabineta
2016. gada 12. aprila

noteikumiem Nr. 225

Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam un to noteikSanas
kritérijiem Rigas socialas apriipes centra “Gailezers” (turpmak — Centrs)

Informadcija par piemaksam, premijam un naudas balvam

Nr.| Piemaksas vai prémijas veids, naudas |Piemaksas, prémijas vai naudas balvas Pieskirs toi | kriterii
pk balva apmérs (euro vai %) 1esKirsanas pamatojums val Kriterijs
1 2 3 4
1. | Piemaksa par papildu darbu/a veik3anu 1idz 30% no noteiktas ménesa algas Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu

un darbinieku atlidzibas likums, Darba likums, Rigas
valstspils€tas paSvaldibas 08.07.2022. ieksgjie noteikumi
Nr.RD-22-35-nti, Centra Darba Kopligums

2. | Piemaksa par prombiitné esoSa darbinieka | vienlidziga amata izpilditajs lidz 20% no| Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu
aizvietosanu noteiktas ménesa algas, cita amata sava | un darbinieku atlidzibas likums, Rigas valstspilsétas
struktirvieniba vai cita struktiirvieniba | pasvaldibas 08.07.2022. iek$gjie noteikumi Nr.RD-22-35-
izpilditajs lidz 30% no noteiktas ménesa | nti, Centra Darba
algas Kopligums
4. | Piemaksa par nozimigu ieguldijumu 1idz 30% no noteiktas ménesa algas Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu
Centra stratégisko mérku sasniegSana un darbinieku atlidzibas likums, Rigas valstspilsétas
pasvaldibas 08.07.2022. iek$gjie noteikumi Nr.RD-22-35-
nti
5 | Piemaksa par nakts darbu 50% no noteiktas stundu tarifa likmes Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu
un darbinieku atlidzibas likums, Darba likums
6. | Piemaksa par virsstundu darbu vai darbu | 100% no noteiktas stundu tarifa likmes | Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu
svetku dienas un darbinieku atlidzibas likums, Darba likums
7. | Prémija gada laika neparsniedz 75% no Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu

darbiniekam noteiktas ménesalgas

un darbinieku atlidzibas likums, Darba likums, Centra




Darba Kopligums, Centra Darbinieku prémiju pieskirSanas
kartiba, Centra Darbinieku novértéSanas kartiba

8. | Naudas balva kas kalendara gada ietvaros neparsniedz | Valsts un pasSvaldibu institliciju amatpersonu
darbiniekam noteiktas méneSalgas apméru| un darbinieku atlidzibas likums, Centra Darba Kopligums
Informacija par socialajam garantijam
1. | Atvalinajuma pabalsts lidz 50% apmera no darbinieka Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un
ménesalgas darbinieku atlidzibas likums, Centra Darba Kopligums
2. | Brauk3anas maksas atvieglojumi 50% no sabiedriska transporta ménesa | Rigas domes 24.08.2010. saistoSie noteikumi Nr. 89
abonementa biletes cenas
3. | Papildatvalinajums lidz 10 darba dienam Rigas domes 24.08.2010. ieksgjie noteikumi Nr.4 un
Centra Darba Kopligums
4. | Pabalsts sakara ar gimenes locekla vai ne vairak ka vienas valsti noteiktas Ministru kabineta 21.06.2010. noteikumi Nr. 565, Centra
apgadajama navi minimalas algas apmera Darba Kopligums
5. | Pabalsts sakara ar darbinieka navi Izmaksa vienreiz&ju pabalstu, ievérojot | Centra Darba kopligums
Rigas pilsétas pasvaldibas noteikto
kartibu
6. | Veselibas apdroSinasana Rigas domes 20.11.2024. ieksgjie noteikumi Nr. RD-24-
4105-1¢, Centra Darba kopligums
7. | Apmaksatas brivdienas Darba likums, Valsts un paSvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums, Centra
Darba Kopligums
8. | Pabalsts par bérnu invalidu Vienu reizi kalendara gada ietvaros var | Valsts un paSvaldibu institliciju amatpersonu un
pieskirt pabalstu 750 euro apméra darbinieku atlidzibas likums, Centra Darba Kopligums
9. | Optiskie redzes korekcijas lidzekli EUR 200 vienu reizi divos gados Ministru kabineta 10.03.2009. noteikumi Nr. 219 un
Centra Darba Kopligums
10. | Apmaksats macibu atvalinajums 20 darba dienas gada studiju gala Darba likums, Valsts un pasvaldibu institliciju
(macas valsts akrediteta izglitibas iestad€, | parbaudijumu un valsts parbaudijumu amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums, Centra
lai iegiitu amata pienakumu izpildei kartoSanai Darba Kopligums
nepiecieSamas zinasanas) 10 darba dienas macibu gada semestra
parbaudijumu kartosanai vai studiju
darba izstradei
11. | Darbinieka kvalifikacijas paaugstinasanas Darba likums, Rigas domes 26.04.2023. ieksgjie




| | izdevumu segdana | | noteikumi Nr.RD-23-22-nt, Centra Darba Kopligums

» Ir izveidota naktsmitne darbiniekiem, kuras var€tu palikt darbinieki, kuri nedzivo Riga.
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